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INTRODUCCION

a. OBJETIVO DEL INFORME

Informar la gestion desarrollada por Importadora y Comercializadora
Industrial S.A.S BIC durante el periodo 2025, en las actividades de beneficio
e interés colectivo incluidas dentro de su objeto social.

b. ESTANDAR UTILIZADO PARA LA PRESENTACION DEL INFORME

El estdndar independiente seleccionado por Importadora vy
Comercializadora Industrial S.A.S BIC para reportar su gestion frente a las
actividades de las cinco dimensiones BIC incluidas dentro de su objeto social
corresponde a la ISO 26000 de Responsabilidad Social.

TR
ISO
NS4/
26000

La ISO 26000 es una guia internacional disenada para integrar la
responsabilidad social (RS) al desempeno organizacional, donde la
presentan como un compromiso de la organizacion ante los impactos que
sus decisiones y actividades ocasionan en la sociedad y el medio ambiente.

El foco de esta guia es impulsar a las empresas a que confribuyan a la
sostenibilidad organizacional desde |la estrategia corporativa y las buenas
prdcticas laborales reflejadas tanto en la gestion externa, como en la
intferna.

c. OBSERVACIONES GENERALES

En IMCOIN S.A.S BIC, tomamos la decision de ser distinguidos como sociedad
de Beneficio de Interés Colectivo (BIC) en Colombia, desde el 25 de octubre
de 2021, mediante Acta No. 01 de Asamblea Extraordinaria de Accionistas,
ya gque optamos por combinar nuestra actividad comercial y econdmica,
con acciones concretas para propender por el bienestar de nuestros
trabajadores, aportar ala equidad social del pais y contribuir a la proteccion



del medio ambiente. En tal sentido, reformamos parcialmente los estatutos,
en el articulo 1. Modificando su razén social por: IMCOIN S.A.S BIC y el articulo
2 objeto social, incluyendo las actividades BIC que la empresa se
compromete a desarrollar en cada una de las cinco dimensiones,
contempladas en el decreto 2046 de 2019; esto con la finalidad de generar
un impacto positivo en la economia, la sociedad y el medio ambiente.

En IMCOIN S.AS. BIC, desde su creacion se ha propendido por impactar
positivamente la sociedad, importando y distribuyendo productos de la mdas
alta calidad para procesos, mantenimiento y montajes industriales,
ofreciendo las mejores marcas, satisfaciendo asilas necesidades de nuestros
clientes, por lo cual nos perfilamos como una compania colombiana
reconocida que estd a la vanguardia de la tecnologia en el avance de los
mejores elementos industriales, ofreciendo ademds el servicio técnico de
nuestro equipo humano de trabajo y ahora impactando mds alld de lo
econdmico en el aspecto social y ambiental.

A partir del reconocimiento de la compania como empresa BIC se han
venido implementando acciones para dar cumplimiento a los diferentes
compromisos adquiridos en cada una de las dimensiones.

d. DATOS DE LA ORGANIZACION

RAZON SOCIAL: IMPORTADORA Y COMERCIALIZADORA INDUSTRIAL SAS BIC
SIGLA: IMCOIN S.A.S BIC
ACTIVIDAD ECONOMICA:

- 4663 Comercio al por mayor de materiales de construcciéon, de
ferreteria, pinturas, de vidrio, equipo y materiales de fontaneria y
calefacciéon

- 4669 Comercio al por mayor de otros productos n.c.p.

TAMANO DE LA ORGANIZACION: Microempresa
NUMERO DE EMPLEADOS: 3



REPORTE GESTION IMCOIN S.A.S BIC

La empresa IMPORTADORA Y COMERCIALIZADORA INDUSTRIAL S.A.S BIC
presenta a continuacion el resultado de la evaluacion realizada, teniendo
en cuenta las expectativas establecidas en los asuntos de cada materia
fundamental de la Guia ISO 26000 alineados con las dimensiones BIC que
proponen la Ley 1901 de 2018, el Decreto 2046 de 2019 y la Resolucidon 200-
004394 de la Superintendencia de Sociedades, durante el periodo del 01 de
enero al 31 de diciembre de 2025.

Lo anterior, con base en las siguientes dimensiones

1. MODELO DE NEGOCIO

@ Compromisos adquiridos

-—

Adquieren bienes o contratan servicios de empresas de origen local o que
pertenezcan a mujeres y minorias. Ademds, dan preferencia en la
celebracidén de contratos a los proveedores de bienes y servicios que
implementen normas equitativas y ambientales.

@ Implementacion de las actividades

Durante el periodo de evaluaciéon, adquirimos bienes y productos a
empresas de origen local y mantuvimos el contrato de la contadora,
mujer cabeza de familia.

Cabe senalar que la representacion legal de la empresa estd a cargo de
una mujer.

En tal sentido, mds del 50% de nuestra empresa estd conformada por
mujeres.

Adicionalmente, se implementaron los lineamientos para la seleccién de
proveedores y contratistas, los cuales contienen dentro de sus criterios de
seleccidn, preferencia a proveedores y/o contratistas que pertenezcan a
mujeres y/o minorias; asi como, preferencia en la celebracién de
confratos a los proveedores de bienes, productos y servicios que
implementen normas equitativas sociales y ambientales.
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2. GOBIERNO CORPORATIVO

@ Compromisos adquiridos

Expresan la mision de la sociedad en los diversos documentos de la
empresa.

@ Implementacion de las actividades

La MISION de IMCOIN S.A.S BIC. se ha socializado y divulgado a sus grupos
de interés en la pdagina web implementada, lo cual se puede validar en
la direccidn: https://imcoin.com.co/quienes-somos/



https://imcoin.com.co/quienes-somos/
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Para continuar dando cumplimiento a los compromisos, la mision de la
compania permanecerd publicada en la pdgina web y en caso de ser
actualizada se procederd a hacer el respectivo ajuste en la pdgina web

3. PRACTICAS LABORALES

@ Compromisos adquiridos

Brindan opciones de empleo que le permitan a los trabajadores tener
flexibilidad en la jornada laboral y crean opciones de teletrabagjo, sin
afectar la remuneracién de los sus trabajadores.

@ Implementacién de las actividades

La totalidad de los colaboradores cuentan con flexibilidad en la jornada
laboral y realizan teletrabajo, lo cual se seguird manteniendo.



4. PRACTICAS AMBIENTALES

@, Compromisos adquiridos

EfectUan, anualmente, auditorias ambientales sobre eficiencia en uso de
energia, agua y desechos y divulgan los resultados al publico en general
y capacitan a sus empleados en la misidon social y ambiental de la

sociedad.

@, Implementacion de las actividades

- Se hizo reinduccion de la mision social y ambiental de la empresa a los
colaboradores.



IMPORTADORA Y COMERCIALIZADORA INSUSTRIAL SAS BIC

IMCOIN SAS BIC
CONTROL DE ASISTENCIA
Eventoz|Reinduccién Misién social y ambiental Fecha:| 02 | 06 | 2025

No. Nombre y Apellido (s) CARGO DEPENDENCIA CORREQ ELECTRONICO FIRMA

B Alicia Rodriguez Ruiz Gerente General Gerencia directorgeneral@imcoin.com.co Alicia Rodriguez

2 Sandra Lucero Osorio Garcia Contador Contabilidad contabilidad@imcoin.com.co Sandra O.

3 Juan Carlos Prieto Lider SG SST SG SST prieto@acredinter.com jcp

4 Fernando Lozano Rodriguez Director Ejecutivo Direccién Ejecutiva gerencia@imcoin.com.co Fernando Lozano

Actividades desarrolladas:
Se capacito a los colaboradores en la misién social y ambiental de la empresa: Propendemos porque dentro de la organizacion y en todos los despachos de nuestros productos, se contribuya al bienestar

social y a la conservacién del medio ambiente, fomentando el uso racional y sostenible de los recursos naturales.

Observaciones:

- Se esta realizando revisidon definitiva del documento de Sistema de
Gestion Ambiental de la empresa, para ser implementado
posteriormente y estructurar el programa de auditorias ambientales.

Para efectos del cumplimiento de los compromisos se proyecta:

- Aprobar el Sistema de Gestion Ambiental.
- Implementar el Sistema de Gestion Ambiental.
- Estructurar el programa de auditorias ambientales.

5. PRACTICAS CON LA COMUNIDAD

@ Compromisos adquiridos

Incentivan las actividades de voluntariado y crean alianzas con
fundaciones que apoyen obras sociales en interés de la comunidad.

@ Implementacion de las actividades

Una vez identificadas las expectativas y necesidades de la comunidad,
se realizd evento en favor de los adultos mayores con ocasion de la



celebracién de fin de ano en el "Hogar La Milagrosa" en el Municipio de
Facatativa.

Se proyecta:

- Confinuar apoyando obras sociales que vayan en linea con las
expectativas y necesidades de la comunidad.

- Se proyecta realizar actividad de voluntariado e incentivar en los
colaboradores su participacion.



CONCLUSIONES

e Se inform¢ la gestion desarrollada por Importadora y Comercializadora
Industrial S.A.S BIC en las actividades de beneficio e interés colectivo
incluidas denfro de su objetfo social, obteniendo en el estandar ISO 26000 un
puntaje de evaluacion del 50,0% durante el periodo del 01 de enero al 31
de diciembre de 2025, asi:

Importadora y Comercializadora Industrial S.A.S BIC

Valor
EJE Valor Real | mdximo %
Total Puntaje Gobierno Corporativo 100% 100% 100,0%
Total Puntaje Modelo de Negocio 100% 100% 100,0%
Total Puntaje Practicas Laborales 100% 100% 100,0%
Total Puntaje Practicas Ambientales 10% 100% 10,0%
Total Puntaje Practicas con la Comunidad 25% 100% 25,0%
TOTAL PUNTAJE EVALUACION 300 600 5010%

Total Puntaje Gobierno
Corporativo

Total Puntaje Practicas con la
Comunidad

Total Puntaje Modelo de Negocio

Total Puntaje Practica
Ambientales

Total Puntaje Practicas Laborales

e Reg|  em—|deal

e Se identificaron y proyectaron las actividades a realizar en el proximo
periodo en las dimensiones: modelo de negocio, gobierno corporativo,
prdcticas laborales, ambientales y sociales.



ACTA ASAMBLEA ORDINARIA DE ACCIONISTAS NUMERO 07
IMPORTADORA Y COMERCIALIZADORA INDUSTRIAL S.A.S BIC
NIT. 901.407.157-4

En Facatativa, siendo las 9:00 a.m. del dia 11 del mes de marzo de 2026, la Asambleade Accionistas
se retine en sesion ordinaria y de forma presencial previa convocatoria realizada el dia 4 del mes de
marzo delafo 2026 a través de correo electronico y realizada por: Alicia Rodriguez Ruiz en su calidad
de representante legal, conforme a los estatutos.

Orden del dia

1. Verificacién del quérum.

Designacion del presidente y secretario.

Presentacion del informe de fin de ejercicio.
Aprobacion delinforme de fin de ejercicio del afio 2025.
Aprobacion del Reporte de Gestion BIC 2025.
Publicacion del reporte de Gestién BIC 2025.

Lectura y aprobacién del texto integral del acta.

NaowvhswN

1. Verificacién del quérum
Revisada fa asistencia se constata que estuvieron en la reunion las siguientes:

Acciones suscritas presentes

Nombre Acciones suscritas Porcentaje del total de las

acciones
ALICIA RODRIGUEZ RU{Z 50 100%

2. Designacion del Presidente y Secretario
Se nombran como:
Presidente: ALICIA RODRIGUEZ RUIZ, identificado con la cédula de ciudadania nimero 35.516.966.

Secretario: FERNANDO LOZANO RODRIGUEZ, identificado con la cédula de ciudadania namero
11.437.733.

3. Presentaciéon del informe de fin de ejercicio del afio 2025.

Se procede a la lectura del informe de fin de ejercicio y explicacién de los estados financieros del
afio 2025 por parte de la contadora Sandra Lucero Osorio Garcia y se realizan las aclaraciones
correspondientes.



4. Aprobacion del informe de fin de ejercicio del afio 2025.

Se propone a la Asamblea de Accionistas la aprobacion del informe de fin de ejercicio del afio 2025.

La Asamblea de accionistas aprueba el informe de fin de ejercicio del afio 2025, aprobado con la
siguiente votacion:

e 50 ACCIONES SUSCRITAS PRESENTES QUE VOTAN A FAVOR
e 0 ACCIONES SUSCRITAS PRESENTES QUE VOTAN EN BLANCO
e 0 ACCIONES SUSCRITAS PRESENTES QUE VOTAN EN CONTRA

5. Aprobacién del Reporte de Gestién BIC 2025

Se presentay propone a la Asamblea de Accionistas la aprobacion del reporte de Gestién BIC
correspondiente al periodo de 01 de enero de 2025 al 31 de diciembre de 2025, en los siguientes
términos:

e Se hace la presentacion del Reporte de Gestion de la implementacién de las actividades BIC
correspondiente al afio 2025 detallando de manera particular las actividades priorizadas con
las dimensiones inscritas en el objeto social de la empresa, segtn el Decreto 2046 de 2019.

e [Este reporte fue preparado con base en el estdndar independiente ISO 26000 de
Responsabilidad Social, el cual ha sido reconocido por la Superintendencia de Sociedades.

La Asamblea de accionistas aprueba el Reporte de Gestion BIC, aprobado con la siguiente votacion:

50 ACCIONES SUSCRITAS PRESENTES QUE VOTAN A FAVOR

0 ACCIONES SUSCRITAS PRESENTES QUE VOTAN EN BLANCO
o 0 ACCIONES SUSCRITAS PRESENTES QUE VOTAN EN CONTRA

5. Publicacion del reporte de Gestidn BIC 2025

El reporte de gestion BIC correspondiente ala gestion del afio 2025, se encontraradisponible en la
pagina web https://imcoin.com.co.



6. Lecturay aprobacidn del texto integral del acta

El presidente de laasamblea hace lecturaintegral del actay estaes aprobada por el cien por ciento
(100%) de las acciones suscritas. En constancia de todo lo anterior se firma por el presidente y
secretario de la asamblea.

Finaliza la sesion siendo las 11:00 am.

Alicfa Rodrifuez Ruiz
Presidente - Representante Legal

Aljcia Bed

cionista



